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NHS år 2021 

NHS är ett samarbetsorgan för ömsesidigt lärande och förståelse mellan hörselskadades 

organisationer i Norden. NHS fungerar som ett forum för koordinering av nordiska synpunkter i 

förhållande till arbetet med hörselskadades intressen i Europa.  

I samarbetskommittén ingår hörselskadades centralorganisationer från de nordiska länderna. NHS 

söker gemensamma ståndpunkter för att påverka beslutsfattare, företag och andra relevanta aktörer 

att ta hänsyn till hörselskadades behov i frågor som är angelägna för Nordens hörselskadade. NHS 

återkommande möten är viktiga plattformer för utbyte av erfarenheter.  

NHS följer också med vad som händer inom hörselområdet både inom Europa och globalt. European 

Federation of Hard of Hearing People (EFHOH) och International Federation of Hard of Hearing 

People (IFHOH) är viktiga forum i det internationella intressepolitiska arbetet. 

Genom EFHOH är NHS medlemsorganisationer (som är EFHOH och IFHOH-medlemmar) med i 

European Disability Forum (EDF) och genom IFHOH i International Disability Alliance (IDA). 

 

Covid 19 – Verdensomfattende pandemi.  

Av naturlige grunner har år 2021 også vært spesielt og utfordrende for Norden og resten av verden. 

Med en verdensomfattende pandemi har landegrensene vært mer eller mindre stengt og aktiviteten 

innen organisasjonsarbeid har vært noe begrenset. Det skal allikevel sies at NHS har vært mer aktive 

med elektroniske løsninger enn i år 2020. 

NHS har avholdt suksessfulle planleggings/-arbeidsmøter, Prosjektsøknad/-møter, Webinar, 

Ledermøte og årsmøte digitalt gjennom år 2021. 

 
Nordiska Hörselskadades Samarbetskommitté har följande 8 medlemsorganisationer.  
Felagid fyri hoyribrekad i Fearoyum (Färöarna), Heyrnarhjálp (Island), Høreforeningen (Danmark), 

Hørselshemmedes Landsforbund - HLF (Norge), Hörselskadades Riksförbund - HRF (Sverige), 

Hörseltjänst rf (Finland), Kuuloliitto ry (Finland), Svenska hörselförbundet rf (Finland). 

 

 

Prosjektsøknad: EN MODERNE HØRSELOMSORG - EN MODELL FOR DEN FRAMTIDIGE 

HØRSELSOMSORGEN I ISLAND OG PÅ FÆRØYENE. 

Søknad innsendt til Nordisk Velferdssenter 22.02.2022 
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I dette prosjektet ønsket vi: 

➢ Kompetanseheving og styrking av brukervirksomheten og frivilligheten i Island og på 

Færøyene 

➢ Øke  informasjonstrykket og brukerkompetansen   innenfor   hørselsfeltet   hos   tillitsvalgte 

og den hørselshemmedes befolkning i Island og på Færøyene. 

➢ Sikre en best mulig informasjon vedrørende kommunikasjonstilrettelegging for å forhindre 

feiloppfattelse av behandling og at informasjon om rehabiliteringsforløpet er riktig oppfattet 

av den hørselshemmede. 

➢ Utvikle metoder og tiltak som kan benyttes av Islandske og Færøiske tillitsvalgte som kan 

lette hverdagen for de hørselshemmede i Island og påFærøyene 

➢ Bygge på erfaringsgrunnlaget fra Norge og frivillighets-/Likepersonsarbeidet som er særs 

utbygget og etablert med 67000 medlemmer og 2000 frivillige innen hørselsfeltet. I tillegg 

dra nytte av den nordiske hørselsparaplyen Nordiska Hörselskadades Samarbetskommitté 

(NHS). 

➢ Det settes opp et brukerkurs innen «Bruk og Stell av Høreapparat» og et informasjonskurs 

innen tinnitus på Færøyene og i Island.  

➢ Det blir avholdt møte med Islandsk og Færøiske frivillige innen hørselsfeltet med hovedvekt 

på frivillighet og brukeropplæringsmetoder. I tillegg så informeres det vedrørende metoder 

om «Moderne Hørselsomsorg» innen helsesektoren. 

 

 

Inom Nordiska Hörselskadades Samarbetskommitté har följande möten hållits under år 2021:  

 

NHS Webinar 16.  Mars 2021 på Zoom 

NHS avholdt et stort webinar 16. Mars 2021 og hadde følgende foredragsholdere: 

i. Innledning Ordførande Morten Buan  

ii. Presentasjon EFHOH Marcel Bobeldijk og Aïda Regel Poulsen 

iii. European Union of the Deaf President Markku Jokinen 

iv. Lobby konsulentselskap - Rud Pedersen- ved Marcus Rantala 

v. EDF European Disability Forum 

 

Områder webinaret var innom var bl a: 

➢ Hvilke muligheter har NHS for påvirkning av EU? 

➢ Hvilke arenaer bør vi være på? 

➢ Hvem kan hjelpe oss? 

➢ Hvilken råd kan de gi oss? 

➢ Finnes det finansieringsmuligheter 
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Møtet satte også av tid til workshop for deltagerne og diskuterte bl a: 

a. Hvordan skal NHS bygge en påvirkningsorganisasjon opp mot EU? 

b. Hva med finansiering? 

 

 

 

 

o 18. Mars 2021 

Teamsmøte med Stortingsrepresentant Jorodd Asphjell om forslag de nordiske 

hørselsorganisasjonene har sendt til Nordisk Råd. Forslagene er bygget på å gjøre hverdagen 

bedre for de millioner av mennesker i Norden som har nedsatt/ dårlig hørsel. Kommunikasjon er 

viktigere enn noen gang! 

 
 

Notatet som ble sendt over inneholdt bl a: 

• Oppfordring fra Nordisk Råd til Ministerrådet:  

o kartläggning av hur situationen ser ut i nordiska skolor vad gäller 

utformning och teknisk utrusning för personer med hörselnedsättning 

och personer med synskada 

o kartläggningen skal innehålla en analys av de finansiella 

konsekvenserna av universellt utformade skolor. 

• säkra att vården i de nordiska länderna har förutsättningar att ge ett adekvat 

bemötande av personer med hörselnedsättning. 

 De Nordiske Hørselsorganisasjonene (NHS) viser til Best Practice innen området: 

➢ «En Moderne Hørselsomsorg» som er en modell for den fremtidige 

hørselsomsorgen. 
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Det ble videre Anbefalt:  

1) Benytte ferdigutviklet løsning, som Norske myndigheter viser til i Stortingsmelding nr 19 og 

som er en Best Practice løsning på området, i alle kommuner i hele Norden:  

«En Moderne Hørselsomsorg»  

2) Implementere løsningen over tid og prosjektmessig inn i kommunene. 

3) Samhandle med brukerorganisasjoner og rehabiliteringsinstitusjoner i oppstartsfasen 

 

 

 

NHS ledarmöte 
Avholdt Torsdag den 26.05.21 

 

 
 

Møtet var innom ulike temaer og områder bl a: 

• NHS Webinar 16. Mars 2021 (Bilaga 1)  

• Ekonomi och bidragsansökningar 

• Medlemskontingent 2021 

• Prosjektmidler fra Nordens Velferdssenter (Bilag 2) 

• Områder NHS jobber opp mot Nordisk Råd med (bilaga 3): 

• EFHOHs Årsmøte den 19. Mai 2021. 

• Nordisk og Europeisk satsning for NHS de neste år. (Bilag 4) 

• Årsmöte och temadag 2021 

• Aktuellt inom medlemsorganisationerna 
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NHS Årsmøtet ble avholdt  

 

NHS-årsmöte år 2021 ble avholdt tirsdag 19. Oktober kl 1400-1700. Det ble arangert som et   

elektronisk møte på Wherby videokommunikasjon. 

 

NHS årsmöte är det högsta beslutande organet i det nordiska hörselsamarbetet. På årsmötet som 

hölls i studioet i Brynsveien 13 i Oslo, Norge, deltog 13 personer från NHS 6-7 av 8 

medlemsorganisationer. Færøyene deltok kun noe, da internettforbindelsen sviktet. Island hadde 

ikke deltagelse denne gangen. Det var da totalt 20 røster i møtet. 

 

Møtet var gjennom de ordinære saker slik som: 

• NHS årsrapport år 2020 

• beslutshistorik 

• Bokslut 

• Revisionsrapport 

• NHS – Europeisk Strategi fremover 

• NHS sin økonomiske situasjon  

• Budget 

• Nationell rapport  

• Nordiska Ministerrådet 

• EFHOH & IFHOH 

 

 

Ekonomi 2021 

Hørselhemmedes Landsforbund (HLF, Norge) sköter ekonomihanteringen i sex år från och med 

1.1.2016. Medlemsavgiften är kr 10.000,- som fast beløp samt kr 2 SEK per medlem. Den 

intressepolitiska sekreterartjänsten och ekonomiansvariges resekostnader finansieras genom NHS 

budget. För att säkerställa närvaro från alla nordiska länderna på alla NHS-möten ersätts 

resekostnaderna för två personer för års- och ledarmötet och en person för kanslichefsmötet.  
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Revision görs av det land som står följande i tur att vara ordförande. Høreforeningen har granskat 

NHS’ räkenskap för perioden 1.1–31.12.2016, fra 1.1-31.12.2017, 1.1-31.12.2018, 1.1-31.12.2019, 

1.1-31.12.2020 och 1.1-31.12.2021 

 

År 2021 har, som i år 2020, vært i spesielt da Norden og resten av verden har vært i store trekk lukket 

grunnet Covid 19 pandemien. Det har av disse grunner i svært liten grad påløpt kostnader.  

 

Aktiviteten ble økt siden 2020, men da spesielt rundt digitale møter. Allikevel synes HLF det ble 

naturlig å kutte honorarene for NHS sin Internasjonal Sekretær Roar Råken også i år 2021. Det ble av 

den grunn kun fakturert for kr 60.000,- i honorar til NHS mot opprinnelig budsjettert på kr 120.000,- 

 

De totale kostnadene i år 2021 ble derfor på kr 62.570,- 

 

NHS intäkter består utöver medlemsavgiften av ett bidrag ur Nordiskt Välfärdscenters (NVC) 

stödordning för nordiska möten och var på kr  26.224,- Nok. NHS var tildelt kr 49.340,- av NVC, men 

returnerte kr 23.116,- grunnet for lite reiseaktivitet. Dette var et krav om tilbakebetaling fra NVC. 

Medlemsinntektene i år 2021 ble opprettholdt og var på kr 303.117,- Nok.  

 

NHS sitt regnskap for år 2021 gir et overskudd på kr 366.606,- NOK. Det ble et vesentlig høyere 

overskudd grunnet at Norden og resten av verden har måtte håndtere en pandemisituasjon og 

landegrensene har av den grunn vært lukket også i år 2021. 

 

Fra å gå fra at så nær som all egenkapital var brukt opp i 2019, har NHS nå en utgående balanse på kr 

674.056,- pr 1.1.2022 

 

 

 

EFHOH och IFHOH 

NHS följer aktivt med de europeiska och internationella paraplyorganisationernas EFHOH och IFHOH 

arbete.  

 

Årsmøtet til EFHOH AGM 2021 

 

Det var et årsmøte som naturlig nok også var spesielt grunnet pandemisituasjone. Årsmøtet ble 

imidlertid avholdt på følgende vis: 

• Sakspapirene ble sednt ut pr ePost og lagt inn på medlemssidene til EFHOH 

• Møtet ble avholdt elektronisk den 19. Mai 2021 

• Møtet ble fasilitert fra Lovisenberg, Oslo av Morten Buan og Roar Råken. 

• Presentasjonen av sakene og resultatene ble i stor grad gjennomgått av President Marcel 

Bobeldijk,  Secretary General, Aïda Regel Poulsen. 
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Det viktige i slike årsmøter, er uansett hvordan de gjennomføres, områdene innen: 

- Regnskap for 2020 
- Årsberetning 2020 
- Strategiplan 
- Handlingsplan 
- Budsjett 

Det kan også nevnes at økonomien i EFHOH: 

- Noe bedret økonomi grunnet lite kostnader. Da verden er i en pandemisituasjon har 
dette naturligvis redusert kostnadene, mens inntektene har stort sett vært de samme. 

 
NHS medlemmer er også sterkt inne i det europeiske arbeidet innen EFHOH hvor vi har: 

• Morten Buan – Vice President 

• Alf Lindberg – Styremedlem 
I tillegg har vi i Nominasjonskomiteen: 

• Berit Brørby 

• Sanna Kaijanen 
Det skal også nevnes at NHS Int Sekretær Roar Råken ogs har funksjon som Office Manager i EFHOH. 

 

NHS intressepolitiska sekreterare  

NHS intressepolitiska sekreterare koordinerar det intressepolitiska arbetet, bereder ärenden samt 

fungerar som sekreterare och kontaktperson, med mera. Den intressepolitiska sekreteraren gjennom 

år 2021 har varit HLFs Organisasjonssjef Roar Råken. 

Arbetsuppgifterna utformas av NHS, och NHS har en egen budget för tjänsten.  


